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N°O86 - 2011-DVMPEMPE/CP

Lima, 1 1 GCI Zﬂﬁ

Vistos, el Acta N° 11-2011-CEB del Comité de Elaboracion de Bases,
el Informe N° 077-2010-DVMPEMPE/CP-UATEP de la Unidad de Asistencia Técnica vy
Evaluacion de Proyectos y el Memorando N°411-2011-DVMPEMPE/TP-DP de la Direccién de
Proyectos del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(l"; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N°® 012-2011-TR se crea el Programa
para la Generacion de Empleo Social inclusivo “Trabaja Perd”, en adelante el Programa, con
el objeto de generar empleo, desarrollar capacidades productivas y promover el empleo
sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y subempleada de la areas urbanas y
rurales, en condicién de pobreza y pobreza extrema, precisandose en el citado dispositivo
legal que el Programa se establece sobre la base de la unidad ejecutora 005- Programa de
Emergencia Social Productivo “Construyendo Perd”, manteniéndose la continuidad de la
actividad administrativa y presupuestaria™;

Que, la segunda Disposicién Final, Complementaria y Transitoria

Qy_e#" dispone que las normas especiales sobre adquisicion de bienes, contratacion de servicios,
~ M e regimen de personal, aspectos presupuestales y administracién interna aplicables al
{{}iéjpﬁ HORAES Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo Per(”, continGan vigentes y
tle de

Prpyactos

son integramente aplicables at Programa;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 068-2011-DVMPEMPE/CP se
aprobd la intervencion del Programa mediante el Concurso de Proyectos Regulares 2012- 1

Clue, mediante Resolucion Directoral N® 071-201 1-DVMPEMPE/CP, se

TN "‘o\ aprobo las “Bases para el Concurso de Proyectos Regulares 2012 — (™
Y Nis'e)
DiNG. LUSY 10
Shaleatt, Que, mediante Informe N° 077-2011-DVMPEMPE/CP-UATEP Ia
N Unidad de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos informa que se han identificado

algunos inconvenientes en {as oficinas zonales que justifican la reprogramacion de actividades
del Concursa de Proyectos Regulares 2012 — ;

Que, mediante Memgcrando N° 411-2011-DVMPEMPE/TP-DP Ia
Direccidn de Proyectos considerando lo expuesto por la Unidad de Asistencia Técnica y




Evaluacion de Proyectos solicita Ja modificacion de las Bases para el Concurso de Proyectos

Regutfares 2012 — 1 en lo que respecta al Anexo 02 Programacion del Concurso de Proyectos
Regulares 2012 - I;

Que, mediante Acta N° 11-2011-CEB &l Comité de Elaboracion de
Bases acordd recomendar al Director Ejecutivo la modificacion del referido anexo;

Que, en atencidn a lo expuesic resulla necesario aprobar la
muodificacién del Anexo 02 Programacidn del Concurso de Proyectos Regulares 2012 — |

Con las visaciones de la Secrstaria Ejecutiva, de la Direccion de
Proyactos, de la Direceién de Premocién Social y Capacitacion, de la Oficina de Planificacion,
Presupuesio y Monitoreo, de 1a Unidad de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos v de

la Unidad de Asesoria Legal del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Pert”; v,

De conformidad con o establecido en el Decreto Supremo N° 012-
2011-TR y en e Decreto de Urgencia N 130-2001;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Anexo 02 - Programacion del Concurso de
Proyectos Regulares 2012 — | de las Bases para el Concurso de Proyectos Regulares 2012 —
I, segdn el Anexo gue se adjunia a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Noiificar la presente Resolucion Direcioral a los

organos y a las Oficinas Zonales del Programa para la (Generacion de Empleo Social
Inclusivo “Trabaia Perd”.

% & - -
B Apo\ Registrese y comuniquese

M
ERNANDO
ING L FoRIB0

PROGHAN BAJA PERL,

R VAt SIS ¢
Frgd Villanueva Diaz
Director Naciona




ANEXO N° 01

ANEXO N° 02
PROGRAMACION DEL CONCURSO DE PROYECTOS REGULARES 2012-]
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provectos al nivel ded pedil 08082011 18411£2011
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1 |Presentacion de

2 |Publicacidn de resultados de Elegibilidad 22H420 221111201
3 {Publicacion de resultados de Priorizacidn 2811201 CEER VAN
4 |Fecha maxima de entega de Expedientes Definitivas 18092012 1601720142
5 [Publicacion de resultades de Viabitidad 2413172042 2418172012
&  iSuscripcién de convenios 3010172012 Bar0i012
7 |inicio de Obra 16032012 1610372012
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